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Chef de projet Senior

Fabrique des données de santé
Contrat — Poste ouvert pour un CDI
Rémunération — Selon expérience et profil

Date de début — des que possible

Profil expérimenté recherché (au minimum 5 ans d’expériences professionnelles)

LE HEALTH DATA HUB

A la remise du rapport Villani, le Président de la République a affirmé sa volonté de faire de la
santé un des secteurs prioritaires pour le développement de l'intelligence artificielle en France.
Deux actions majeures ont été annoncées : I'élargissement du systéme national de données de
santé (SNDS) aux données médicales et la création d’un « Health Data Hub » pour faciliter 'acces
aux données de santé pour des projets d’intérét général innovants sous hautes conditions de
sécurité et dans le respect des droits des citoyens.

Faisant suite a plus de 100 auditions de I'ensemble de I'écosystéme, |le rapport de préfiguration,
remis a la Ministre le 12 octobre, s’était appuyé sur une analyse des freins existants et des
attentes des parties prenantes pour proposer une vision cible et une feuille de route de mise en
ceuvre pour le « Health Data Hub » autour de quatre grandes missions :

Soutenir les producteurs dans la collecte et la consolidation du patrimoine national de
données de santé ;

Favoriser un acces simplifié, effectif et accéléré aux données a travers un rble de «
guichet unique » pour les porteurs de projets ;

Mettre a disposition des porteurs de projets des capacités technologiques sécurisées et
humaines a I'état de l'art pour permettre une réutilisation innovante et performante des
données ;

Soutenir 'écosystéme et assurer le lien avec les citoyens et la société civile.

18 mois plus tard, la feuille de route ambitieuse a été respectée. Le 24 juillet 2019, la loi relative a
I'organisation et la transformation du systéme de santé a été promulguée. Son article 41 définit la
Plateforme des données de santé autrement appelée Health Data Hub. En pratique, celle-ci fut
effectivement créée le 30 novembre 2019. A l'automne, la plateforme technologique sera
ouverte aux premiers projets pilotes dans la perspective d’'une ouverture au plus grand nombre
fin 2020. Un premier catalogue de bases de données est en cours de définition qui permettra
une mise a disposition facilitée des données jugées prioritaires aux chercheurs, associations de


https://solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/181012_-_rapport_health_data_hub.pdf

patients et citoyens, institutions, start-ups et plus généralement, aux différentes parties prenantes
du secteur de la santé.

L’équipe du Health Data Hub compte aujourd’hui une trentaine de personnes passionnées, aux
compétences variées et rassemblées autour d’'un projet qui fait sens. Face aux ambitions
poursuivies, c’est autant d’experts scientifiques, médicaux, ingénieurs, chefs de projets qui sont
en ce moment recherchés au sein des quatre directions : technique, données, guichet, fabrique.

Plus d’information sur le Health Data Hub et son équipe sur notre site.

DESCRIPTIF DU POSTE

La Fabrique développe en continu les nouveaux services du Health Data Hub. Ce péle :

e organise des appels a projets et accompagne ensuite les projets lauréats sur le plan
humain et financier. Elle développe et met a disposition des outils visant a faciliter I'acces
a la donnée de santé pour la communauté;

e conclut des partenariats avec des responsables de données pour déterminer le périméetre
d’intérét de données a mettre au catalogue du Health Data Hub en s’appuyant sur une
offre de service visant a augmenter leur visibilité et 'usage de leur base;

e ¢élabore des services aupres de la société civile afin de favoriser sa compréhension des
enjeux et de faciliter I'exercice de ses droits;

Au sein de la Fabrique, vous interviendrez principalement sur la consolidation de notre offre de
services a destination des responsables de données et sur le développement de partenariats
aupres de ces derniers (hopitaux, universités, institutionnels, industriels, start-up) pour définir puis
accompagner la mise au catalogue d’'un périmetre de données d’intérét (cohortes, registres,
données médico-administratives, données de suivi de soins...). Au regard de votre expérience et
de vos compétences, vous vous investirez également sur d’autres services développés au sein
de la Fabrique présentés ci-avant.

Contractualiser les partenariats avec des responsables de données et

développer I'offre de service associée

Développement de partenariats et conduite des négociations avec les responsables de
données dans le cadre de la mise au catalogue de bases de données : présentation de
I'offre de service du HDH envers les responsables de données; cadrage du partenariat et
des modalités d’accompagnement; détermination des conditions techniques, juridiques,
tarifaires et de valorisation scientifique jusqu’au conventionnement; pilotage de
’accompagnement humain et financier...)

Contribution a la stabilisation, a l'industrialisation puis au développement de I'offre de
services attractive et adaptée aux différentes types de responsables de données et bases

associées : benchmarks; conduite d’ateliers de travail avec des experts et parties


https://www.health-data-hub.fr/

prenants; conduite de pilotes avec des responsables de données; élaboration de la
stratégie de déploiement de I'offre de services. L’offre de service porte notamment sur la
valorisation scientifique, le modele économique, les métadonnées, I'information patients
Structuration puis animation d’un réseau des responsables de données / porteurs de
projet

S’investir dans les autres services de la Fabrique
Accompagnement direct de projets retenus dans le cadre d’appels a projet a toutes les
étapes : cadrage, préparation du protocole scientifique puis du dossier CNIL,
conventionnement, préparation des données...
Participation a la représentation de I'offre de service de la Fabrique via la contribution a
I’organisation d’événements et la participation a des événements de I’éco-systéme

Contribution a la stratégie de la Fabrique et en particulier lidentification puis la
structuration de nouveaux services

PROFIL RECHERCHE

Compétences techniques
gestion de projets complexes
conception et développement d’une offre de service
une expérience en matiere d’analyse des données est un atout
une connaissance des données de santé et des contraintes associées est appréciée
une connaissance des enjeux et des modeles de valorisation dans la recherche sur les
données de santé est appréciée
des bases juridiques associées a la protection des données personnelles sont appréciées
anglais courant

Compétences managériales et relationnelles
esprit entrepreneurial
capacité de travail en équipe et ouverture d’esprit
qualités d’organisation, de planification et de rigueur pour mener de front plusieurs
chantiers
curiosité, go(t du changement et capacité d’adaptation
excellentes qualités relationnelles
pédagogie, clarté de présentation

Pour postuler
Contact : jobs@health-data-hub.fr



mailto:jobs@health-data-hub.fr

